

Κθ35οη: 8ί9Β 
(βπι&θεΐύθύ) 

Ι.οο3ΐίοη: ΑΗιθπΑ ΕΙΙιηίΚο 
Τγρ09Γ3(ί0 < 


1165 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 199 

11 Μαρτίου 2015 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 23/2015 απόφαση του Δημάρχου 
Διρφύων - Μεσσαπίων (αριθμ. πρωτ. 1699/04-02-2015), 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010, των άρθρων 76, 79 και 
82 του Ν. 3584/2007 και του άρθρου 35, παρ. 5 του 
Ν. 4024/2011, ύστερα από την από 23-10-2014 γνωμοδότη¬ 
ση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου ΟΤΑ Ν. Εύβοιας (ορθή 
επανάληψη - πρακτικό 15 - θέμα 8ο), μετατάσσεται ο 
μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων 
Μετοχιάτης Κωνσταντίνος του Χρήστου, του κλάδου 
ΥΕ 16 Εργάτης Καθαριότητας, με μεταφορά της θέσης 
του, σε ανώτερη κατηγορία του κλάδου ΔΕ 29 Οδηγός, 
με βαθμό Ε'. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων: 1701/ 
04.02.2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 1018/23768/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 1842/2014 (αριθ. πρωτ. 36664/30.12.2014) 
απόφαση του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του 
Ν. 3584/2007, των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, 
του άρθρου 68 του Ν. 4002/2011, όπως αντικαταστάθη- 
κε με την παράγραφο 4 του άρθρου 8 του Ν. 4257/2014 
και όπως τροποποιήθηκε με την παράγραφο 6 του 
άρθρου 250 του Ν. 4281/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 του 
Ν. 4024/2011 και του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 και 
του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, ύστερα από την αριθμ. 
31/2014 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Προσωπικού ΟΤΑ Ν. Βοιωτίας (πρακτικό Νο 6/2014) και 
το υπ’ αριθμ.πρωτ. 2327/15-07-2014 πτυχίο του Ελληνι¬ 
κού Ανοικτού Πανεπιστημίου στο Πρόγραμμα «Σπουδές 
στον Ευρωπαϊκό Πολιτισμό» της Σχολής Ανθρωπιστικών 
Σπουδών, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου 
Θηβαίων, Κολέσια Δήμητρα του Νικολάου, από τον κλάδο 
ΔΕΙ Διοικητικού στον ανώτερο κλάδο ΠΕΙ Διοικητικού- 
Οικονομικού, με τον βαθμό Ε' τον οποίο κατέχει, επειδή 
έχει τα απαιτούμενα από το Νόμο τυπικά και ουσιαστικά 
προσόντα. Η μετάταξη θα διενεργηθεί με ταυτόχρονη 
μεταφορά της θέσης που κατέχει η υπάλληλος. 


(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Θηβαίων, περί ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώ¬ 
σεων στον προϋπολογισμό του Δήμου, για το έτος 2015: 
1334/20-01-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 532/12570/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 1837/2014 (αριθμ. πρωτ. 36616/ 
30.12.2014) απόφαση του Δημάρχου Θηβαίων, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 
280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014, του άρθρου 24 
του Ν. 4255/2014, του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, του 
άρθρου 48 παρ. 2 του Ν. 4274/2014, του άρθρου 63 του 
Ν. 4277/2014, του άρθρου 9 του Ν. 4285/2014 και του 
άρθρου 92 του Ν. 4310/2014, ύστερα από την αριθμ. 
23815/11-12-2014 σύμφωνη γνώμη του Δήμου Τανάγρας, 
την αριθ. 35986/18-12-2014 αίτηση καθώς και την από 
18-12-2014 υπεύθυνη δήλωση, μετατάσσεται ο μόνιμος 
υπάλληλος Μπεκρής Παντελής του Δημητρίου, του κλά¬ 
δου ΔΕ29 οδηγών αυτοκινήτων με βαθμό Ε', από τον 
Δήμο Τανάγρας στον Δήμο Θηβαίων, σε συνιστώμενη με 
την παρούσα θέση, κλάδου ΔΕ29 οδηγών αυτοκινήτων. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός, αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει τον Δήμο Τανάγρας και μετά το πέ¬ 
ρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο Θηβαίων και συγκε¬ 
κριμένα τον Κ.Α. 20.6011.01 του υπό έγκριση δημοτικού 
προϋπολογισμού του έτους 2015, στον οποίο υπάρχει 
η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
της Δήμου Θηβαίων περί ύπαρξης πρόβλεψης πιστώσεων 
στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2015:1524/21-01-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 392/8732/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 226/2014 (αριθμ. πρωτ. 36201/30.12.2014) 
απόφαση της Δημάρχου Λεβαδέων, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 
του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014, του άρθρου 
24 του Ν. 4255/2014, του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, 
του άρθρου 48 παρ. 2 του Ν. 4274/2014, του άρθρου 
63 του Ν. 4277/2014, του άρθρου 9 του Ν. 4285/2014 
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και του άρθρου 92 του Ν. 4310/2014, ύστερα από την 
αριθμ. 456/16-12-2014 σύμφωνη γνώμη της Περιφερεια¬ 
κής Ένωσης Δήμων (ΠΕΔ) Στερεός Ελλάδας, την αριθ. 
35494/ 17.12.2014 αίτηση καθώς και την από 17-12-2014 
υπεύθυνη δήλωση, μετατάσσεται η με σχέση εργασί¬ 
ας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου υπάλληλος της 
Περιφερειακής Ένωσης Δήμων (ΠΕΔ) Στερεός Ελλά¬ 
δας, Σουβαλιώτη Μαρία του Κωνσταντίνου, ειδικότητας 
Διοικητικού-Οικονομικού Τ.Ε. με βαθμό Γ', από την Περι¬ 
φερειακή Ένωση Δήμων (ΠΕΔ) Στερεός Ελλάδας στο 
Δήμο Λεβαδέων σε συνιστώμενη με τη παρούσα, θέση 
ειδικότητας Διοικητικού-Οικονομικού Τ.Ε. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνός, αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει την Περιφερειακή Ένωση Δήμων (ΠΕΔ) 
Στερεός Ελλάδας και μετά το πέρας αυτής θα βαρύνει 
το Δήμο Λεβαδέων και συγκεκριμένα τους ΚΑ 10/6011 
στον οποίο έχει εγγράφει η αναγκαία πίστωση ύψους 
27.000,00 €, Κ.Α. 10/6051.001 στον οποίο έχει εγγράφει 
η αναγκαία πίστωση ύψους 5.600,00 €, Κ.Α. 10/6051.002 
στον οποίο έχει εγγράφει η αναγκαία πίστωση ύψους 
3.500,00 €. Για τα επόμενα οικονομικά έτη και στους 
αντίστοιχους Κ.Α. ήτοι 10/6011,10/6051.001 και 10/6051.002 
θα εγγραφούν πιστώσεις αντίστοιχων ποσών ανά έτος 
που θα αφορούν τη μισθοδοσία και τις εργοδοτικές 
εισφορές της εν λόγω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσι¬ 
ών της Δήμου Λεβαδέων περί ύπαρξης πρόβλεψης πι¬ 
στώσεων στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2015: 36147/ 
30.12.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 192/4672/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 31542/06-11-2014 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Δημάρχου Δελφών, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 και του άρθρου 
56 του Ν. 4257/2014, έπειτα από την αριθ. 29918/22.10.2014 
γνωστοποίηση - ανακοίνωση στον Τοπικό Τύπο, προ¬ 
σλαμβάνεται ο Καραγιώργος Δημήτριος του Γεωργίου, 
πτυχιούχος του Τμήματος Πολιτικών Μηχανικών της Πο¬ 
λυτεχνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, στη 
θέση του Ειδικού Συνεργάτη για την επικουρία του Δη¬ 
μάρχου Δελφών κατά την άσκηση των καθηκόντων του. 
Ο ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρχική εξάρτηση του 
Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα επιτελικά χωρίς απο¬ 
φασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδήποτε μορφής. Θα 
παρέχει συμβουλές και θα διατυπώνει εξειδικευμένες 
γνώσεις, γραπτά ή προφορικά για θέματα σχετικά με τον 
τομέα των τεχνικών έργων και των τεχνικών μελετών, 
ενώ θα καλύψει και τα καθήκοντα τεχνικού ασφαλείας 
για όλες τις υπηρεσίες του Δήμου. Γ ια την πρόσληψη 
του θα υπογράφει ειδική σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου από την οποία θα συνα- 
φθεί η εργασιακή σχέση και θα αρχίσει η υποχρέωση 
για παροχή υπηρεσιών. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Δελφών περί πρόβλεψης των σχετικών 
πιστώσεων για κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας στον 
προϋπολογισμό του οικ. έτους 2015: ΔΥ/29-01-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 3935939125/28-11-2014). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 10035/252275/14/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 31542/06-11-2014 (ορθή επανάληψη) 
απόφαση του Δημάρχου Δελφών, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 και του άρθρου 
56 του Ν. 4257/2014, έπειτα από την αριθ. 29918/22.10.2014 
γνωστοποίηση - ανακοίνωση στον Τοπικό Τύπο, προ¬ 
σλαμβάνεται η Δήμου Μαρία του Λουκά, πτυχιούχος 
του Τμήματος Θεατρικών Σπουδών της Σχολής Ανθρω¬ 
πιστικών και Κοινωνικών Επιστημών του Πανεπιστημίου 
Πατρών, στη θέση της Ειδικού Συνεργάτη για την επι¬ 
κουρία του Δημάρχου Δελφών κατά την άσκηση των 
καθηκόντων του. Η ανωτέρω θα υπόκειται στην ιεραρ¬ 
χική εξάρτηση του Δημάρχου και θα ασκεί καθήκοντα 
επιτελικά χωρίς αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσ¬ 
δήποτε μορφής. Θα παρέχει συμβουλές και θα διατυ¬ 
πώνει εξειδικευμένες γνώσεις, γραπτά ή προφορικά για 
θέματα σχετικά με τον τομέα του Πολιτισμού και του 
Τουρισμού, τη σύνταξη και την υποστήριξη προτάσεων 
σε χρηματοδοτούμενα προγράμματα και ιδίως στο νέο 
Ε.Σ.Π.Α. (ή Σ.Ε.Σ.). Γ ια την πρόσληψη της θα υπογράφει 
ειδική σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου από την οποία θα συναφθεί η εργασιακή σχέ¬ 
ση και θα αρχίσει η υποχρέωση για παροχή υπηρεσιών. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσι¬ 
ών του Δήμου Δελφών περί πρόβλεψης των σχετικών 
πιστώσεων για κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας στον 
προϋπολογισμό του οικ. έτους 2015: ΔΥ/29-01-2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 1277233109/01-12-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 887/20834/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 15/2015 (αρ. πρωτ. 144/08-01-2015) 
απόφαση του Δημάρχου Δωρίδος, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 και του άρ¬ 
θρου 56 του Ν. 4257/2014, έπειτα από την αριθ. 17313/17- 
12-2014 γνωστοποίηση - ανακοίνωση στον Τοπικό Τύπο, 
προσλαμβάνεται στη θέση του Ειδικού Συνεργάτη ο 
Τριβήλος Επαμεινώνδας του Βασιλείου, κλάδου ΤΕ 
Ηλεκτρολόγων, με τους όρους και τις προϋποθέσεις 
του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, με αντικείμενο την 
παροχή συμβουλών και τη διατύπωση εξειδικευμένων 
γνώσεων στα θέματα του εργασιακού του αντικειμέ¬ 
νου και κάθε άλλη εργασία που του ανατίθεται από 
το Δήμαρχο. Ο ως άνω Ειδικός Συνεργάτης ασκεί κα¬ 
θήκοντα επιτελικά, δεν έχει αποφασιστικές αρμοδιό¬ 
τητες οποιοσδήποτε μορφής και υπάγεται ειδικά και 
αποκλειστικά στην υπηρεσιακή δικαιοδοσία του Δημάρ¬ 
χου, στον οποίο είναι υποχρεωμένος να δίνει λόγο σε 
κάθε περίπτωση. Η πρόσληψη ενεργείται και ολοκλη¬ 
ρώνεται με την υπογραφή από τον προσλαμβανόμενο 
ειδικής σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου. Η δαπάνη που προκαλείται προϋπολογίζε¬ 
ται για το τρέχον έτος δεκατέσσερις χιλιάδες πεντα¬ 
κόσια (14.500) ευρώ και θα βαρύνει τους ΚΑ 00.6031.001 
και 10.6051.001 του εγκεκριμένου προϋπολογισμού του 
Δήμου Δωρίδος. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δημάρχου Δωρίδος περί πρόβλεψης των σχετικών 
πιστώσεων για κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας στον προϋ¬ 
πολογισμό του οικ. έτους 2015 του Δήμου: 402/15.01.2015). 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


1167 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δη μο ο ίο υ :6511971112/22- 01 -2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 780/18066/ 20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 267/2015 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Χαλκιδέων (αριθμ. πρωτ. 4444/03-02-2015), που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 
και 79 του Ν. 3584/2007, των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010, του άρθρου 35, παρ. 5 του Ν. 4024/2011, 
του άρθρου 8, παρ. 4 του Ν. 4275/2014, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250, παρ. 6 του Ν. 4181/2014, ύστε¬ 
ρα από την αριθμ. 57804/11-09-2014 αίτηση και την από 
05.11.2014 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
ΟΤΑ Ν. Εύβοιας (πρακτικό 17 - θέμα 6ο), μετατάσσεται 
η υπάλληλος του Δήμου Χαλκιδέων Φωτιάδη Παρα¬ 
σκευή του Σταύρου, από την κατηγορία ΥΕ και τον κλά¬ 
δο κλητήρων, βαθμού Ε', στην ανώτερη κατηγορία ΔΕ 
και στον κλάδο Διοικητικού - Οικονομικού, βαθμού Ε', 
σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Χαλκιδέων: 5110/06-02-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 1085/25786/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 289/2015 απόφαση του Δημάρχου 
Χαλκιδέων (αριθμ. πρωτ. 4483/03-02-2015 - ορθή επανά¬ 
ληψη 13-02-2015), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 76 και 79 του Ν. 3584/2007, των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 35, παρ. 5 του 
Ν. 4024/2011, του άρθρου 8, παρ. 4 του Ν. 4275/2014, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 250, παρ. 6 του Ν. 4181/2014, 
ύστερα από την αριθμ. 12924/20-02-2014 αίτηση και την 
από 05-11-2014 γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβου¬ 
λίου ΟΤΑ Ν. Εύβοιας (πρακτικό 17 - θέμα 7ο), μετατάσ¬ 
σεται η υπάλληλος του Δήμου Χαλκιδέων Χαλιώτου 
Ζαχαρούλα του Ευαγγέλου, από την κατηγορία ΥΕ και 
τον κλάδο επιστατών, βαθμού Ε', στην ανώτερη κα¬ 
τηγορία ΔΕ και στον κλάδο εποπτών, βαθμού Ε', με 
μεταφορά της οργανικής της θέσης. 

(Αριθμ. βεβ. 5111/06-02-2015 του Δήμου Χαλκιδέων). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 1087/25793/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 112/2015 (αριθμ. πρωτ. 1992/28.01.2015) 
απόφαση του Δημάρχου Θηβαίων, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 16 και 153 του 
Ν. 3584/2007, των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, 
του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, και ύστερα από την 
αριθμ. 342/16-10-2014 αμετάκλητη δικαστική απόφα¬ 
ση του Τριμελούς Εφετείου Πλημμελημάτων Εύβοιας 
που αφορά στην καταδίκη του υπαλλήλου Διαμαντή 
Χρήστου του Αναστασίου, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
έκπτωση από την υπηρεσία του υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Θηβαίων, Διαμαντή Χρήστου του Αναστασίου, του 
κλάδου ΔΕ15 Εισπρακτόρων, από 16-10-2014 ημερομη¬ 
νία δημοσίευσης της αμετάκλητης καταδικαστικής ποι¬ 
νικής σε βάρος του απόφασης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Μισθοδοτού¬ 
μενων Ελληνικού Δημοσίου: 96126488 09/28-01-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: τ.τ.897/20876/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 284/2014 (αριθμ. πρωτ. 13224/22.12.2014) 
(σε ορθή επανάληψη) απόφαση του Δημάρχου Αλιάρτου- 
Θεσπιέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του 


Ν. 4223/2013, του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014, 
του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, του άρθρου 56 του 
Ν. 4257/2014, του άρθρου 48 παρ. 2 του Ν. 4274/2014, 
του άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, του άρθρου 9 του 
Ν. 4285/2014 και του άρθρου 92 του Ν. 4310/2014, ύστε¬ 
ρα από την αριθμ. 36035/19-12-2014 σύμφωνη γνώμη του 
Δημάρχου Θηβαίων, την αριθ. 13216/19-12-2014 αίτηση 
καθώς και την από 19-12-2014 υπεύθυνη δήλωση, μετα¬ 
τάσσεται ο υπάλληλος Χαλιμούρδας Γεώργιος του Βα¬ 
σιλείου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδου/ειδικότητας ΤΕ 17 Διοι- 
κητικού-Λογιστικού, σε συνιστώμενη θέση, από τον Δήμο 
Θηβαίων στο Δήμο Αλιάρτου-Θεσπιέων με το βαθμό και 
το μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς, αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Θηβαίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Αλιάρτου-Θεσπιέων και συ¬ 
γκεκριμένα τον ΚΑ 10.60.11.0001 του προϋπολογισμού 
του Δήμου Αλιάρτου-Θεσπιέων, στον οποίο υπάρχει η 
αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Αλι¬ 
άρτου-Θεσπιέων περί ύπαρξης πρόβλεψης πιστώσεων 
στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2015: 52/07-01-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 15/318/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 772/2014 (αριθμ. πρωτ.24393/22.12.2014) 
απόφαση (σε ορθή επανάληψη) του Δημάρχου Τανάγρας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 
και 280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, 
του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014, του άρθρου 24 
του Ν. 4255/2014, του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, του 
άρθρου 48 παρ. 2 του Ν. 4274/2014, του άρθρου 63 του 
Ν. 4277/2014, του άρθρου 9 του Ν. 4285/2014 και του 
άρθρου 92 του Ν. 4310/2014, ύστερα από την αριθμ. 
1780/2014 (αριθμ. πρωτ. 35760/17.12.2014) σύμφωνη γνώ¬ 
μη του Δημάρχου Θηβαίων, την αριθ. 24198/18-12-2014 
αίτηση καθώς και την από 18-12-2014 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος Πέππα Γραμ- 
ματία του Αποστόλου, κατηγορίας ΥΕ κλάδου Γ ενικών 
Καθηκόντων, με βαθμό ΣΤ', από τον Δήμο Θηβαίων σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κατηγορίας ΥΕ κλά¬ 
δου Γενικών Καθηκόντων στο Δήμο Τανάγρας, σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του αρ. 30 του Ν. 4223/2013, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Η ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς, αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
της θα βαρύνει το Δήμο Θηβαίων και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει τον ΚΑΕ 20.60.11.01 με τίτλο «Τακτικές 
αποδοχές Μονίμων Υπαλλήλων», του προϋπολογισμού 
του Δήμου Τανάγρας, οικ. έτους 2015. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δ. Τανά- 
γρας περί ύπαρξης πρόβλεψης πιστώσεων στον προϋ¬ 
πολογισμό οικ. έτους 2015:1376/28-01-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 69/848/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 3179/2014 απόφαση του Δημάρχου 
Χαλκιδέων (αριθμ. πρωτ. 76915/19-12-2014 - ορθή επα¬ 
νάληψη), που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
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άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, του άρθρου 51 παρ. 8 του ν. 4250/2014, του 
άρθρου 24 παρ. 1 του Ν. 4255/20014, του άρθρου 48 του 
Ν. 4274/2014, του άρθρου 9 του Ν. 4285/2014 καθώς και 
του άρθρου 92 του Ν. 4310/2014, ύστερα από την αριθμ. 
1615/2014 σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Αίγινας (αριθμ. 
πρωτ. 19837/18-12-2014), την αριθμ. 76879/18-12-2014 αί¬ 
τηση καθώς και την από 18-12-2014 υπεύθυνη δήλωση, 
μετατάσσεται ο υπάλληλος ΙΔΑΧ Γελαδάκης Γεώργι¬ 
ος του Ιωάννη, κατηγορίας ΥΕ, κλάδου/ειδικότητας Ερ¬ 
γατών Καθαριότητας με βαθμό Ε', από τον Δήμο Αί¬ 
γινας σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση του Δήμου 
Χαλκιδέων, κατηγορίας ΥΕ κλάδου/ειδικότητας Εργα¬ 
τών Καθαριότητας. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχομένης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Δήμο Αίγινας και μετά το πέρας αυτής θα 
βαρύνει το Δήμο Χαλκιδέων και συγκεκριμένα τον Κ.Α. 
20/6021-01, του προϋπολογισμού του Δήμου Χαλκιδέων. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Χαλκιδέων: 3336/28-01-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 10/286/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 866/2014 απόφαση της Δημάρχου 
Ερέτριας (αριθμ. πρωτ. 13928/29-12-2014), που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, του άρθρου 
51 παρ. 8 του ν. 4250/2014, του άρθρου 24 παρ. 1 του 
Ν. 4255/20014, του άρθρου 48 του Ν. 4274/2014, άρθρου 
63 του Ν. 4277/2014, του άρθρου 9 του Ν. 4285/2014 κα¬ 
θώς και του άρθρου 92 του Ν. 4310/2014, ύστερα από την 
αριθμ. 2077/2014 σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου Κύμης 
- Αλιβερίου (αριθμ. πρωτ. 30611/19-12-2014), την αριθμ. 
13775/19-12-2014 αίτηση καθώς και την από 19.12.2014 
υπεύθυνη δήλωση, μετατάσσεται ο ΦΥΛΑΚΤΟΣ ΑΡΙΣ¬ 
ΤΕΙΔΗΣ του ΙΩΑΝΝΗ, κατηγορίας και ειδικότητας ΠΕ 1 
Διοικητικού - Οικονομικού, από το Δήμο Κύμης - Αλιβε- 
ρίου, σε συνιστώμενη με την απόφαση θέση, αντίστοι¬ 
χης κατηγορίας και ειδικότητας του Δήμου Ερέτριας 
Νομού Εύβοιας. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχομένης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει το Δήμο Κύμης - Αλιβερίου και μετά το πέρας 
αυτής θα βαρύνει το Δήμο Ερέτριας και συγκεκριμένα 
τον Κ.Α. 10-6011.001 του προϋπολογισμού του Δήμου 
Ερέτριας. 

(Αριθμ. Δ.Υ./29-12-2014 βεβαίωσης της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Ερέτριας αναφορικά με την 
πρόβλεψη πίστωσης στον προϋπολογισμό έτους 2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 283/6631/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 88/2014 απόφαση του Δημάρχου 
Διρφύων - Μεσσαπίων (αριθμ. πρωτ. 22879/18-12-2014), 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
76, 79 και 82 του Ν. 3584/2007, των άρθρων 58 και 280 
του Ν. 3852/2010, του άρθρου 35, παρ. 5 του Ν. 4024/2011, 
ύστερα από την από 23-10-2014 γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου ΟΤΑ Ν. Εύβοιας (πρακτικό 15 - 


θέμα 7ο), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου 
Διρφύων - Μεσσαπίων Ακριώτης Ιωάννης του Νικολάου, 
του κλάδου ΔΕ Τεχνίτη - Ηλεκτρολόγου βαθμού Ε', με 
μεταφορά της θέσης του, σε ανώτερη κατηγορία του 
κλάδου ΤΕ 4 Τεχνολόγου Ηλεκτρολόγου, με βαθμό Ε'. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Διρφύων - Μεσσαπίων, περί πρόβλεψης πιστώσεων 
στον προϋπολογισμό του Δήμου για το έτος 2015 22878/ 
18.12.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 10898/269198/2014/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 22/2015 απόφαση του Δημάρχου 
Διρφύων - Μεσσαπίων (αριθμ. πρωτ. 1697/04-02-2015), 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010, των άρθρων 75 και 79 του 
Ν. 3584/2007 και του άρθρου 35, παρ. 5 του Ν. 4024/2011, 
ύστερα από την από 23-10-2014 γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου ΟΤΑ Ν. Εύβοιας (πρακτικό 15 - 
θέμα 6ο), μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δή¬ 
μου Διρφύων - Μεσσαπίων Αγουρίδας Αθανάσιος του 
Αγγέλου, με βαθμό Ε', από τον κλάδο ΔΕ 30 Τεχνίτη 
ύδρευσης, με μεταφορά της θέσης του, στον κλάδο ΔΕ 
30 Τεχνίτη ύδρευσης - αποχέτευσης, με τον ίδιο βαθμό. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Διρφύων - Μεσσαπίων 1701/ 
04.02.2015). 

(Αριθμός απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας: οικ. 1276/31421/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 225/2014 (αριθμ. πρωτ. 
36200/30.12.2014) απόφαση της Δημάρχου Λεβαδέ- 
ων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014, 
του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, του άρθρου 56 του 
Ν. 4257/2014, του άρθρου 48 παρ.2 του Ν. 4274/2014, 
του άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, του άρθρου 9 του 
Ν. 4285/2014 και του άρθρου 92 του Ν. 4310/2014, ύστερα 
από την αριθμ. 13/16-12-2014 σύμφωνη γνώμη του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α Νομού Αρκαδίας, 
την αριθ. 35676/19-12-2014 αίτηση καθώς και την από 
17-12-2014 υπεύθυνη δήλωση, μετατάσσεται ο μόνιμος 
υπάλληλος του Δήμου Νότιας Κυνουρίας Ν. Αρκαδίας, 
Μπούτσικος Γεώργιος του Δημητρίου, κλάδου ΠΕ Πο¬ 
λιτικών Μηχανικών με βαθμό Γ', από τον Δήμο Νότιας 
Κυνουρίας Ν. Αρκαδίας στο Δήμο Λεβαδέων σε συνι- 
στώμενη με τη παρούσα, θέση κατηγορίας ΠΕ, κλάδου 
ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών με το βαθμό και το μισθολο- 
γικό κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς, αρχομένης από 
την ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάτα¬ 
ξης. Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδο¬ 
σία του θα βαρύνει το Δήμο Λεβαδέων στον οποίο ο 
ανωτέρω υπάλληλος είναι ήδη αποσπασμένος με την 
30189/20.10.2014 κοινή απόφαση του Υπουργού Διοικητι¬ 
κής Μεταρρύθμισης και της Δημάρχου Λεβαδέων, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 93, παράγραφος 7 
του Ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις 
του άρθρου 7, παράγραφος 2 του Ν. 4071/2012 και μετά 
το πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο Λεβαδέων και συ¬ 
γκεκριμένα τους ΚΑ 30/6011 στον οποίο έχει εγγράφει 
η αναγκαία πίστωση ύψους 22.000,00 €, Κ.Α. 30/6051.004 
στον οποίο έχει εγγράφει η αναγκαία πίστωση ύψους 
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3.000,00 €, Κ.Α. 30/6051.005 στον οποίο έχει εγγράφει η 
αναγκαία πίστωση ύψους 700,00 € και Κ.Α. 30/6051.006 
στον οποίο έχει εγγράφει η αναγκαία πίστωση ύψους 
1.000,00 €. Για τα επόμενα οικονομικά έτη και στους 
αντίστοιχους Κ.Α. ήτοι 30/6011, 30/6051.004, 30/6051.005 
και 30/6051.006 θα εγγραφούν πιστώσεις αντίστοιχων 
ποσών ανά έτος που θα αφορούν τη μισθοδοσία και τις 
εργοδοτικές εισφορές του εν λόγω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών της 
Δήμου Λεβαδέων περί ύπαρξης πρόβλεψης πιστώσεων 
στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2015: 36146/30.12.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 189/4653/20-02-2015). 

Με την υπ’αριθμ. 2074/2014 (αριθμ. πρωτ.30601/19.12.2014) 
απόφαση (σε ορθή επανάληψη) του Δημάρχου Κύμης- 
Αλιβερίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του 
Ν. 4223/2013, του άρθρου 51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014, 
του άρθρου 24 του Ν. 4255/2014, του άρθρου 56 του 
Ν. 4257/2014, του άρθρου 48 παρ. 2 του Ν. 4274/2014, 
του άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, του άρθρου 9 του 
Ν. 4285/2014 και του άρθρου 92 του Ν. 4310/2014, ύστε¬ 
ρα από την αριθμ. 4309/17-12-2014 σύμφωνη γνώμη του 
Δημάρχου Ηρακλείου Αττικής, την αριθ. 30487/18-12-2014 
αίτηση καθώς και την από 18-12-2014 υπεύθυνη δήλω¬ 
ση, μετατάσσεται ο υπάλληλος Ζαφείρης Νικόλαος του 
Δημητρίου, κατηγορίας Ι.Δ.Α.Χ. ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας 
ΔΕ Ηλεκτρολόγων, με βαθμό Ε', από τον Δήμο Ηρακλεί¬ 
ου Αττικής σε συνιστώμενη με τη παρούσα, θέση κατη¬ 
γορίας Ι.Δ.Α.Χ. ΔΕ, κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρολό¬ 
γων, στο Δήμο Κύμης-Αλιβερίου. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός (1) μηνάς, αρχομένης από την 
ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. 
Κατά τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία 
του θα βαρύνει το Δήμο Ηρακλείου Αττικής και μετά το 
πέρας αυτής θα βαρύνει το Δήμο Κύμης-Αλιβερίου και 
συγκεκριμένα τον ΚΑ 20.6021.001 Τακτικές Αποδοχές και 
τον ΚΑ 20.6052.001 Εργοδοτικές εισφορές προσωπικού 
με σύμβαση ΙΔΑΧ, του προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2015, στον οποίο υπάρχει η αναγκαία πίστωση. 

(Αριθμ. βεβ. του Τμήματος Οικονομικού του Δήμου 
Κύμης-Αλιβερίου περί ύπαρξης πρόβλεψης πιστώσεων 
στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2015: 30534/19-12-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 10944/270143/14/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 110445/3265/03-10-2014 απόφαση του 
Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Φθιώτιδας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 280 του 
Ν. 3852/2010, του άρθρου 30 του Ν. 4223/2013, του άρθρου 
51 παρ. 8 του Ν. 4250/2014, του άρθρου 24 παρ. 1 του 
Ν. 4255/2014, του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014, του άρθρου 
48 του Ν. 4274/2014, του άρθρου 63 του Ν. 4277/2014, κα¬ 
θώς και του άρθρου 9 του Ν. 4285/2014, ύστερα από την 
αριθ. 14091/23-09-2014 σύμφωνη γνώμη του Δημάρχου 
Αμφίκλειας-Ελάτειας, την αριθμ. 107542/3174/26.09.2014 
αίτηση καθώς και την από 25.09.2014 υπεύθυνη δήλωση, 
μετατάσσεται ο Γρίβας Κων/νος του Δημητρίου, μό¬ 
νιμος υπάλληλος με προσωποπαγή θέση του Δήμου 
Αμφίκλειας-Ελάτειας, κατηγορίας - κλάδου ΠΕ Πολιτι¬ 
κών Μηχανικών, με βαθμό Δ', στην Περιφέρεια Στερεός 
Ελλάδας (Περιφερειακή Ενότητα Φθιώτιδας), σε μόνιμη 


προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών, 
που συστήνεται με την παρούσα απόφαση, με το βαθμό 
που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος θα τεθεί σε διαθεσιμότητα 
χρονικής διάρκειας ενός μηνάς, αρχομένης από την ημε¬ 
ρομηνία δημοσίευσης της απόφασης μετάταξης. Κατά 
τη διάρκεια της διαθεσιμότητας η μισθοδοσία του θα 
βαρύνει τον Δήμο Αμφίκλειας-Ελάτειας. 

(Αριθμ. βεβ. της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
στο Υπουργείο Εσωτερικών 5385/3-02-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: οικ. 1277/31426/20 -02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 10/2015 (αρ. πρωτ. 1036/29-01-2015) 
απόφαση του Δημάρχου Ορχομενού, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, 
των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 και του άρθρου 
56 του Ν. 4257/2014, έπειτα από την αριθ. 15547/18-11-2014 
γνωστοποίηση - ανακοίνωση στον Τοπικό Τύπο, προ¬ 
σλαμβάνεται η Λημναίου Ροδάνθη του Ιωακείμ, ΠΕ Πολι¬ 
τικών Μηχανικών-Μηχανικών Υδραυλικών, ως Ειδικός Συ¬ 
νεργάτης για την επικουρία του Δημάρχου Ορχομενού, 
με τους όρους και τις προϋποθέσεις των ειδικών διατά¬ 
ξεων του άρθ. 163 του Ν. 3584/2007, με τις εξής αρμο¬ 
διότητες: να επικουρεί και να υποστηρίζει το Δήμαρχο 
κατά την άσκηση των καθηκόντων του, να παρέχει συμ¬ 
βουλές και θα διατυπώνει στο Δήμαρχο εξειδικευμένες 
γνώμες και εισηγήσεις, γραπτά ή προφορικά σε θέματα 
που αφορούν στο Δήμο και ειδικότερα σε θέματα υδραυ¬ 
λικών έργων ειδικότητας Πολιτικού Μηχανικού που αφο¬ 
ρούν τους ΟΤΑ, σύνταξης μελετών διαχείρισης υδατικών 
πόρων, δικτύων όμβριων, ακαθάρτων, ύδρευσης και εξω¬ 
τερικών έργων προσαγωγής και μεταφοράς νερού υπό 
πίεση, σύνταξης περιβαλλοντικών μελετών επιπτώσεων 
από την κατασκευή και λειτουργία υδραυλικών έργων, 
σύνταξης τευχών δημοπράτησης και μελετών εφαρμο¬ 
γής. Η ως άνω Ειδικός Συνεργάτης ασκεί καθήκοντα επι¬ 
τελικά, δεν έχει αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιοσδή¬ 
ποτε μορφής και υπάγεται ειδικά και αποκλειστικά στην 
υπηρεσιακή δικαιοδοσία του Δημάρχου, στον οποίο και 
μόνο είναι υποχρεωμένη να δίνει λόγο σε κάθε περίπτω¬ 
ση. Η πρόσληψή της ενεργείται και ολοκληρώνεται με 
την υπογραφή από τον προσλαμβανόμενο ειδικής σύμ¬ 
βασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δημάρχου Ορχομενού περί πρόβλεψης των σχε¬ 
τικών πιστώσεων για κάλυψη δαπανών μισθοδοσίας 
στον προϋπολογισμό του οικ. έτους 2015 του Δήμου: 
16570/04-12-2014). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 7379451192/29-01-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας: 910/20921/20-02-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 178/2014 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. «Ο Δαφνηφόρος Απόλλων» του Δήμου Ερέτριας 
(αριθμ. πρωτ. 966/02-12-2014), που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, 
του άρθρου 21, παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύει, 
του άρθρου 1, παρ. 9 του Ν. 4038/2012 και την αριθμ. ΔΙ- 
ΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.1/194/26879/21-11-2014 εγκριτική απόφαση 
της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 
ΠΥΣ όπως ισχύει, ανανεώνονται οι συμβάσεις, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ιίμηνης 
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διάρκειας), από 01-09-2014 έως 31.08.2015, προς υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος με τίτλο «Εναρμόνι¬ 
ση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», των κάτωθι με τις αντίστοιχες ειδικότητες: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο 
Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 

Ημερομηνία 

πρόσληψης 

1 

ΜΑΜΜΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΤΕ 9 ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 

3631114859/ 

11-12-2014 

21-10-2013 

2 

ΣΤΑΜΑΤΑΚΟΥ ΦΙΛΙΩ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΤΕ 9 ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 

5259509540/ 

11-12-2014 

21-10-2013 

3 

ΣΟΛΟΜΩΝΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΔΕ 8 ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ- 
ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 

6998523412/ 

11-12-2014 

21-10-2013 

4 

ΚΑΤΟΥ ΗΛΙΑΝΑ - 
ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ 8 ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ- 
ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 

1887120813/ 

09-12-2014 

21-10-2013 

5 

ΜΑΥΡΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΔΕ 8 ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ- 
ΠΑΙΔΟΚΟΜΩΝ 

5812112219/ 

11-12-2014 

21-10-2013 

6 

ΜΗΛΙΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΔΕ 32 ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

2311518558/ 

11-12-2014 

21-10-2013 

7 

ΣΑΜΠΑΝΗ ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΥΕ 16 ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

1027635115/ 

11-12-2014 

21-10-2013 

8 

ΠΕΠΠΕ ΑΘΗΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ 16 ΒΟΗΘΗΤΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

1114102159/ 

11-12-2014 

21-10-2013 


(Αριθμ. βεβ. του Ν.Π.Δ.Δ. «Ο Δαφνηφόρος Απόλλων» του Δήμου Ερέτριας 53/29-01-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: 718/16418/20-02-2015). 


Με την υπ’ αριθμ. 238/2014 απόφαση του Δημάρχου Στυλίδας (αριθμ. πρωτ. 17348/24.12.2014), που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010, του άρθρου 21, παρ. 3 του Ν. 2190/1994, όπως ισχύει, του 
άρθρου 1, παρ. 9 του Ν. 4038/2012, την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/176/22252/20.10.2014 εγκριτική απόφαση της Επιτροπής 
του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣ όπως ισχύει και την αριθμ. ΣΟΧ 4/2014 ανακοίνωση, προσλαμβάνονται 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την υλοποίηση της πράξης «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», του επιχειρησιακού προγράμματος «ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ» του Δή¬ 
μου Στυλίδας (Δημοτικός Βρεφονηπιακός Σταθμός Στυλίδας), για χρονικό διάστημα από την υπογραφή της σύμβα¬ 
σης έως 31.8.2015, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος οι κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΕΡΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο 
Μισθοδοτούμενων 
Ελληνικού Δημοσίου: 

ΧΡΟΝΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1 

Μαύρου Αικατερίνη 

Χριστόφορος 

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 

8212111160/16-01-2015 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31-08-2015, 
με δυνατότητα ανανέω¬ 
σης ή παράτασης σε πε¬ 
ρίπτωση συνέχισης του 
προγράμματος 

2 

Φλώρου Αναστασία 

Ηρακλής 

ΔΕ Μαγείρων 

7045308125/16-01-2015 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31-08-2015, 
με δυνατότητα ανανέω¬ 
σης ή παράτασης σε πε¬ 
ρίπτωση συνέχισης του 
προγράμματος 

3 

Πετροπούλου 

Αφροδίτη 

Αριστείδης 

ΥΕ Καθαριστριών 
Εσωτερικών χώρων 

8501037248/16-01-2015 

Από την υπογραφή της 
σύμβασης έως 31-08-2015, 
με δυνατότητα ανανέω¬ 
σης ή παράτασης σε πε¬ 
ρίπτωση συνέχισης του 
προγράμματος 


(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Στυλίδας 15262/06-11-2014 και 984/02-02-2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας: 779/17916/20-02-2015). 


Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 


ΗΛΙΑΣ ΤΣΕΛΙΓΚΑΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 7466/92148/18.11.2014 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 81 παρά¬ 
γραφος 2 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ167/Α723-7-2013) καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α'/7-6-2010), ανακαλούνται οι αριθ. 79619/7104/24.9.2013 
(ΦΕΚ 1413/Γ76-12-2013) και 4247/53246/7-7-2014 (ΦΕΚ 
1342/Γ78-10-2014) προγενέστερες Διαπιστωτικές του 
Πράξεις καθώς και η αριθ. 286/2077/20-12-2013 (ΦΕΚ 
523/Γ'/17-4-2014) προγενέστερη απόφασή του με τις 
οποίες μετατάχθηκε η Χρυσούλα Ζουρνατζίδου του 
Βασιλείου, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης 
με βαθμό Ε', πρώην κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
αρχικά αυτοδικαίως από 23-9-2013 σε συνιστώμενη προ¬ 
σωποπαγή θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 
στο Δήμο Θεσσαλονίκης, ακολούθως στον κλάδο ΠΕ 
Διοικητικού (κατόπιν σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης 
όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 3/16-12- 
2013 συνεδρίασής του) και τέλος αναδρομικά από 23- 
9-2013 σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης) - ύστε¬ 
ρα από το αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/196/10635,14676/25-6-2014 
έγγραφο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης - Διεύθυνση Διοίκησης 
Ανθρώπινου Δυναμικού - Τμήμα Μεταβολών «Αυτοδίκαιη 
μετάταξη υπαλλήλων στο πλαίσιο της κινητικότητας» - 
και η εν λόγω υπάλληλος (Χρυσούλα Ζουρνατζίδου 
του Βασιλείου) πτυχιούχος του Τμήματος Γερμανικής 
Γλώσσας και Φιλολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημερομη¬ 
νία κτήσης πτυχίου: 28-11-2002), κάτοχος Μεταπτυχιακού 
Διπλώματος (του Διατμηματικού Προγράμματος Μετα¬ 
πτυχιακών Σπουδών Διερμηνείας και Μετάφρασης «Κα¬ 
τεύθυνση Μετάφρασης») της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημερο¬ 
μηνία κτήσης διπλώματος: 22-3-2007), μετατάσσεται εν 
τέλει εξ αρχής και με αναδρομική ισχύ από 23.9.2013 σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης) στο Δήμο Θεσ¬ 
σαλονίκης, διότι συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Μισθοδοσίας του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης από 15-1-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 112187/2014/10-2-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 7477/92172/18-11-2014 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 81 παρά¬ 
γραφος 2 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α723-7-2013) καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77.6.2010), ανακαλούνται οι αριθ. 79597/7086/24.9.2013 
(ΦΕΚ 1413/Γ76-12-2013) και 4236/53235/7-7-2014 (ΦΕΚ 1353/ 
Γ79-10-2014) προγενέστερες Διαπιστωτικές του Πράξεις 
καθώς και η αριθ. 297/2158/20-12-2013 (ΦΕΚ 509/Γ/17-4- 
2014) προγενέστερη απόφασή του με τις οποίες μετα¬ 
τάχθηκε ο Δημήτριος Σιακαβάρας του Αστεριού, μόνι¬ 
μος υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό Ε', 
πρώην κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, αρχικά αυ¬ 
τοδικαίως από 23-9-2013 σε συνιστώμενη προσωποπα¬ 
γή θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων στο Δήμο 


Θεσσαλονίκης, ακολούθως στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού 
(κατόπιν σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης όπως αυτή 
διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 3/16.12.2013 συνε¬ 
δρίασής του) και τέλος αναδρομικά από 23-9-2013 σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης) - ύστερα από 
το αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/196/10635,14676/25.6.2014 έγγραφο 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης - Διεύθυνση Διοίκησης Ανθρώ¬ 
πινου Δυναμικού - Τμήμα Μεταβολών «Αυτοδίκαιη μετά¬ 
ταξη υπαλλήλων στο πλαίσιο της κινητικότητας» - και ο 
εν λόγω υπάλληλος (Δημήτριος Σιακαβάρας του Αστε¬ 
ριού), πτυχιούχος του Τμήματος Χημείας της Σχολής 
Θετικών Επιστημών του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης (ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 14-11-1997), 
κάτοχος Μεταπτυχιακού Διπλώματος του Τμήματος 
Περιβάλλοντος της Σχολής Περιβάλλοντος του Πανε¬ 
πιστημίου Αιγαίου (Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπου¬ 
δών «Περιβαλλοντική Πολιτική και Διαχείριση» - ημερο¬ 
μηνία κτήσης διπλώματος: 20-1-2009) μετατάσσεται εν 
τέλει εξ αρχής και με αναδρομική ισχύ από 23-9-2013 σε 
συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Διοικητι¬ 
κού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης) στο Δήμο Θεσ¬ 
σαλονίκης, διότι συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομι¬ 
κής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 19152/9.9.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 112195/2014/10-2-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 7476/92171/18-11-2014 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 81 παρά¬ 
γραφος 2 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α723-7-2013) καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77.6.2010), ανακαλούνται οι αριθ. 79601/7088/24.9.2013 
(ΦΕΚ 1413/Γ76-12-2013) και 4237/53236/7-7-2014 (ΦΕΚ 
1409/Γ'/17.10.2014) προγενέστερες Διαπιστωτικές του 
Πράξεις καθώς και η αριθ. 279/2069/20-12-2013 (ΦΕΚ 509/ 
Γ717-4-2014) προγενέστερη απόφασή του με τις οποίες 
μετατάχθηκε ο Κωνσταντίνος Σιακαβάρας του Αστε¬ 
ριού, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης με 
βαθμό Ε', πρώην κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
αρχικά αυτοδικαίως από 23-9-2013 σε συνιστώμενη προ¬ 
σωποπαγή θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 
στο Δήμο Θεσσαλονίκης, ακολούθως στον κλάδο ΠΕ 
Διοικητικού (κατόπιν σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονί¬ 
κης όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 3/ 
16.12.2013 συνεδρίασής του) και τέλος αναδρομικά από 
23-9-2013 σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης) - 
ύστερα από το αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/196/ 10635, 14676/ 
25.6.2014 έγγραφο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρ¬ 
ρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης - Διεύθυνση 
Διοίκησης Ανθρώπινου Δυναμικού - Τμήμα Μεταβολών 
«Αυτοδίκαιη μετάταξη υπαλλήλων στο πλαίσιο της κι¬ 
νητικότητας» - και ο εν λόγω υπάλληλος (Κωνσταντί¬ 
νος Σιακαβάρας του Αστεριού) πτυχιούχος του Τμή¬ 
ματος Φυσικής της Σχολής Θετικών Επιστημών του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημερομη¬ 
νία κτήσης πτυχίου: 21-10-1999), κάτοχος Μεταπτυχιακού 
Διπλώματος Ειδίκευσης της Σχολής Θετικών Επιστημών 
και Τεχνολογίας του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου 
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(Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα «Μεταπτυχιακή Εξειδίκευση 
στα Πληροφοριακά Συστήματα»- ημερομηνία κτήσης 
διπλώματος: 21-9-2010), μετατάσσεται εν τέλει εξ αρχής 
και με αναδρομική ισχύ από 23-9-2013 σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού (ανώτερης 
κατηγορίας εκπαίδευσης) στο Δήμο Θεσσαλονίκης, δι¬ 
ότι συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομι¬ 
κής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 19150/9.9.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 112194/2014/10-2-2015). 

Με την υπ’ αριθμ. 7465/92147/18-11-2014 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 81 παρά¬ 
γραφος 2 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α'/23-7-2013) καθώς 
και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α'/7-6-2010), ανακαλούνται οι αριθ. 79617/7102/24.9.2013 
(ΦΕΚ 1413/Γ76-12-2013) και 4245/53244/7-7-2014 (ΦΕΚ 
1342/Γ'/8-10-2014) προγενέστερες Διαπιστωτικές του 
Πράξεις καθώς και η αριθ. 288/2079/20-12-2013 (ΦΕΚ 523/ 
Γ'/17-4-2014) προγενέστερη απόφασή του με τις οποίες 
μετατάχθηκε η Ζωή Βαφειάδου του Παναγιώτη, μόνι¬ 
μη υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό Ε', 
πρώην κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, αρχικά αυ¬ 
τοδικαίως από 23-9-2013 σε συνιστώμενη προσωποπα¬ 
γή θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων στο Δήμο 
Θεσσαλονίκης, ακολούθως στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού 
(κατόπιν σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης όπως 
αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 3/16-12-2013 
συνεδρίασής του) και τέλος αναδρομικά από 23-9-2013 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Διοι¬ 
κητικού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης) - ύστε¬ 
ρα από το αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/196/10635,14676/25-6-2014 
έγγραφο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης - Διεύθυνση Διοίκησης 
Ανθρώπινου Δυναμικού - Τμήμα Μεταβολών «Αυτοδίκαιη 
μετάταξη υπαλλήλων στο πλαίσιο της κινητικότητας» - 
και η εν λόγω υπάλληλος (Ζωή Βαφειάδου του Παναγιώ¬ 
τη) πτυχιούχος του Τμήματος Ιστορίας και Αρχαιολο¬ 
γίας (Ειδίκευση Ιστορίας) της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ημερομη¬ 
νία κτήσης πτυχίου: 13-7-2004) μετατάσσεται εν τέλει 
εξ αρχής και με αναδρομική ισχύ από 23-9-2013 σε συ- 
νιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Διοικητικού 
(ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης) στο Δήμο Θεσ¬ 
σαλονίκης, διότι συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομι¬ 
κής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 19141/9.9.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 112186/2014/10-2-2015). 


Με την υπ’ αριθμ. 7464/92140/18-11-2014 απόφαση 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 81 πα¬ 
ράγραφος 2 του Ν. 4172/2013 (ΦΕΚ 167/Α723-7-2013) κα¬ 
θώς και των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α'/7-6-2010), ανακαλούνται οι αριθ. 79618/7103/24.9.2013 
(ΦΕΚ 1413/Γ76-12-2013) και 4246/53245/7-7-2014 (ΦΕΚ 
1409/Γ717-10-2014) προγενέστερες Διαπιστωτικές του 
Πράξεις καθώς και η αριθ. 287/2078/20-12-2013 (ΦΕΚ 
517/Γ717-4-2014) προγενέστερη απόφασή του με τις 
οποίες μετατάχθηκε η Μαρία Γεωργιάδου του Ιωάννη, 
μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθ¬ 
μό Ε', πρώην κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας, αρχι¬ 
κά αυτοδικαίως από 23-9-2013 σε συνιστώμενη προσω¬ 
ποπαγή θέση κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γ ραμματέων στο 
Δήμο Θεσσαλονίκης, ακολούθως στον κλάδο ΠΕ Διοικη¬ 
τικού (κατόπιν σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Υπαλλήλων Δήμου Θεσσαλονίκης όπως 
αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 3/16-12-2013 
συνεδρίασής του) και τέλος αναδρομικά από 23-9-2013 
σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Διοι¬ 
κητικού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης) - ύστε¬ 
ρα από το αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42Α/196/10635,14676/25-6-2014 
έγγραφο του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης - Διεύθυνση Διοίκη¬ 
σης Ανθρώπινου Δυναμικού - Τμήμα Μεταβολών «Αυτο¬ 
δίκαιη μετάταξη υπαλλήλων στο πλαίσιο της κινητικό¬ 
τητας» - και η εν λόγω υπάλληλος (Μαρία Γεωργιάδου 
του Ιωάννη) πτυχιούχος του Τμήματος Επιστημών Προ- 
σχολικής Αγωγής και Εκπαίδευσης της Παιδαγωγικής 
Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονί¬ 
κης (ημερομηνία κτήσης πτυχίου: 13-7-2001), κάτοχος 
Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης της Σχολής 
Ανθρωπιστικών Σπουδών του Ελληνικού Ανοικτού Πανε¬ 
πιστημίου (Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα «Σπουδές στην 
Εκπαίδευση» - ημερομηνία κτήσης διπλώματος: 2.9.2013), 
μετατάσσεται εν τέλει εξ αρχής και με αναδρομική ισχύ 
από 23-9-2013 σε συνιστώμενη προσωποπαγή θέση κλά¬ 
δου ΠΕ Διοικητικού (ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευ¬ 
σης) στο Δήμο Θεσσαλονίκης, διότι συντρέχουν οι νό¬ 
μιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Μισθοδοσίας του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης από 15-1-2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης: 112185/2014/10-2-2015). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 
ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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